
 

 
บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน  จังหวัดพิจิตร  โทรฯ 0-5669-5605 

ที ่พจ 073๓/                                               วนัที่  ๕  กันยายน  ๒๕๖๘ 

เรื่อง  รายงานผลการกำกับติดตามและผลการดำเนินงานตามมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 

เรียน    สาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน 

  เรื่องเดิม 
 ด้วยยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ 

ได้กําหนดให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) เป็นประเด็นสําคัญในการป้องกัน และปราบปรามการทุจริตเชิงรุกด้วย
การยกระดับธรรมาภิบาล อีกทั้งนโยบายกระทรวงสาธารณสุข มุ่งเน้นการบริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล 
โปร่งใส เป็นธรรม ด้วยความโปร่งใส มีแนวทาง ในการป้องกันความเสี่ยงที่อาจก่อให้เกิดการทุจริต รวมทั้ง
สามารถยับยั้งการทุจริตที่อาจเกิดขึ้นได้ อันจะส่งผล กระทบต่อการยกระดับค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต 
(Corruption Perception Index : CPI) ของประเทศไทยให้ ดียิ่งขึ้น ทั้งในระดับชาติและระดับสากลพร้อมทั้ง
สนองตอบนโยบายรัฐบาลด้านส่งเสริมการบริหารราชการ แผ่นดินมีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปราม
ทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 

  ข้อเท็จจริง 
๑. เพ่ือให้ผู้บริหารและบุคลากรของหน่วยงานในสังกัดปฏิบัติตามมาตรการต่างๆ ประกอบด้วย 
๑) มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือ ผู้บังคับบัญชาใน

เทศกาลปีใหม่ 
๒) มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
๓) มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
๔) มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทําผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด สํานักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน มาตรการการจัดทํา
โครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามท่ีกฎหมายกําหนด และมาตรการ การจัดหา พัสดุ
ตามท่ีกฎหมายกําหนด 

๕) มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ของหน่วยงานที่มีกองทุนสวัสดิการภายใน
หน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่จังหวัดที่ไม่มีคณะกรรมการสวัสดิการและ
กองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขในลักษณะสวัสดิการ
เชิงธุรกิจ ปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ 

 
 
 
 
 

                                                                                                           /ข้อพิจารณา 
 
 
 



 

 
 
 

  ๒ . กลุ่มบริหารงานทั่วไป ได้ดำเนินการกำกับติดตาม และจัดทำรายงานสรุปผลการ
ดำเนินการตามมาตรการป้องกันการรับสินบน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน รอบ ๑๒ เดือน ตัดยอด 
ณ วันที่ ๕ กันยายน ๒๕๖๘ เรียบร้อยแล้ว 

ข้อพิจารณา 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาอนุญาตให้นำรายงานสรุปผลฯดังกล่าว เผยแพร่บน
เว็บไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน รายละเอียดปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  
 
                                                                       

                                                          ลงชื่อ                   
                                                                       (นายชนะ  สมัครการ) 
           นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  
 
                                         ความเห็นของผู้มีอำนาจสั่งการ 
 

                                                                        ทราบ/อนุญาต       
 
 
                                                                   (นายประจักษ์  เพ็ญโพธิ์) 
                                                                 สาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน     
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ล ำดับท่ี มำตรกำร กลุ่มเป้ำหมำย
กำรควบคุม ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบให้เป็นไปตำม

มำตรกำรต่ำงๆ

สถิติกำรกระท ำผิด
วินัย ควำมรับผิด
ทำงละเมิด อำญำ

กำรเปล่ียนแปลงหลัง
กำรปฏิบัติตำมมำตรกำร

หมำยเหตุ

1 มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนกำรให้
และรับของขวัญแก่ข้ำรำชกำรช้ันผู้ใหญ่
หรือ ผู้บังคับบัญชำในเทศกำลปีใหม่

บุคลำกร สังกัด 
สสอ.วังทรำยพูน

ประกำศ แจ้งเวียน มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนกำรให้
และรับของขวัญ แก่ข้ำรำชกำรช้ันผู้ใหญ่หรือ
ผู้บังคับบัญชำในเทศกำรปีใหม่ ปี ๒๕๖๗ ให้บุคลำกร 
สังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวังทรำยพูน รับทรำบ
และถือปฏิบัติ

ไม่พบ มีกำรปฏิบัติให้เป็นไป
ตำมประกำศฯอย่ำง

ถูกต้อง

2 มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนใน
กระบวนกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง

บุคลำกร สังกัด 
สสอ.วังทรำยพูน

ประกำศ แจ้งเวียน มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนใน
กระบวนกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง และหนังสือแจ้งเวียนหลักฐำน
เก่ียวกับแนวทำงกำรตรวจสอบถึงควำมเก่ียวข้องระหว่ำง
เจ้ำหน้ำท่ีท่ีเก่ียวข้องกับกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง และผู้เสนองำน
 เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนเป็น ค ำส่ัง/iระเบียบ/
ประกำศ/ และกำรควบคุมก ำกับ สอบทำน (ประกำศ
ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุขว่ำด้วยแนวทำง
ปฏิบัติงำนเพ่ือตรวจสอบบุคลำกรในหน่วยงำนด้ำนกำร
จัดซ้ือจัดจ้ำงพ.ศ. ๒๕๖๐ ลงวันท่ี ๑๒ ตุลำคม ๒๕๖๐ 
และแบบแสดงควำมบริสุทธ์ิใจในกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงของ
หน่วยงำน ให้บุคลำกร สังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุข
อ ำเภอวังทรำยพูน รับทรำบและถือปฏิบัติ

ไม่พบ มีกำรปฏิบัติให้เป็นไป
ตำมประกำศฯอย่ำง

ถูกต้อง

รายงานสรุปผลการด าเนินการตามมาตรการป้องกันการรับสินบน ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ (รอบ ๑๒ เดือน)
หน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอวังทรายพูน



ล ำดับท่ี มำตรกำร กลุ่มเป้ำหมำย
กำรควบคุม ก ำกับ ติดตำม ตรวจสอบให้เป็นไปตำม

มำตรกำรต่ำงๆ

สถิติกำรกระท ำผิด
วินัย ควำมรับผิด
ทำงละเมิด อำญำ

กำรเปล่ียนแปลงหลัง
กำรปฏิบัติตำมมำตรกำร

หมำยเหตุ

3 มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบนประเด็น
เงินบริจำคและทรัพย์สินบริจำค

บุคลำกร สังกัด 
สสอ.วังทรำยพูน

ประกำศ แจ้งเวียน มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบน 
ประเด็นเงินบริจำคและทรัพย์สินบริจำค ให้บุคลำกร 
สังกัดส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวังทรำยพูน รับทรำบ
และถือปฏิบัติ

ไม่พบ มีกำรปฏิบัติให้เป็นไป
ตำมประกำศฯอย่ำง

ถูกต้อง

4 มำตรกำรป้องกันกำรทุจริต และแก้ไข
กำรกระท ำผิดวินัยของเจ้ำหน้ำท่ีรัฐใน
สังกัด ส ำนักงำนปลัดกระทรวง
สำธำรณสุข ได้แก่ มำตรกำรกำรใช้รถ
รำชกำร มำตรกำรกำรเบิกค่ำตอบแทน 
มำตรกำรกำรจัดท ำโครงกำรฝึกอบรม 
ศึกษำดูงำน ประชุม และสัมมนำตำมท่ี
กฎหมำยก ำหนด และมำตรกำร กำร
จัดหำ พัสดุตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด

บุคลำกร สังกัด 
สสอ.วังทรำยพูน

ประกำศ แจ้งเวียน มำตรกำรป้องกันกำรรับสินบน 
ประเด็นกำรใช้รถรำชกำร ให้บุคลำกร สังกัดส ำนักงำน
สำธำรณสุขอ ำเภอวังทรำยพูน รับทรำบและถือปฏิบัติ

ไม่พบ มีกำรปฏิบัติให้เป็นไป
ตำมประกำศฯอย่ำง

ถูกต้อง

๕ มำตรกำรกำรจัดสวัสดิกำรภำยในของ
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวังทรำยพูน

บุคลำกร สังกัด 
สสอ.วังทรำยพูน

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอวังทรำยพูน ไม่มีกำรจัด
สวัสดิกำรภำยใน

- -



             
                      บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน  จังหวัดพิจิตร  โทรฯ 0-5669-5605 
ที่  พจ 0733/                                               วันที่   5   เดือน กันยายน  พ.ศ. 256๘ 
เรื่อง  ขอความเห็นชอบรายงานข้อมูลผ่านเวปไซต์หน่วยงาน 
 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน 
 

                ด้วยงานบริหาร ได้ดำเนินการตามมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ ประจำปี 2567
เรียบร้อยแล้ว ในการนี้จึงขอรายงานผลการกำกับติดตามและผลการดำเนินงานตามมาตรการการป้องกันการ
รับสินบนทุกรูปแบบ ของหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน  
   

                    ในการนี้จึงขอแจ้งผู้บริหารหน่วยงานทราบ และขออนุญาตเผยแพร่ในเวปไซต์ของหน่วยงาน  
 

                    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา จักได้ดำเนินการต่อไป 
 

                                                        ลงชื่อ.... .....ผู้ปฏิบัติงาน.............................                                                           
(นายชนะ  สมัครการ)  

                                                                นักสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 
                                          ความเห็นของผู้มีอำนาจสั่งการ 
 

                                                                         - ทราบ                 
                                                                         - อนุญาต                 
 
 
 
                                                                  (นายประจักษ์  เพ็ญโพธิ์) 
                                                               สาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน 
 
 
 



 

 
 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2561 

 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน: สำนักงานสาธารณสุขอำเภอวังทรายพูน จังหวัดพิจิตร โทร 0-5669-5605 
วัน/เดือน/ปี:  ๕  กันยายน  256๘ 

หัวข้อ: รายงานผลการกำกับติดตามและผลการดำเนินงานตามมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
           ๑. บันทึกข้อความรับทราบการกำกับติดตาม และรายงานสรุปผลประกาศมาตรการการป้องกันการรับ
สินบนทุกรูปแบบ 
            ๒. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 
           ๒.แผนจัดซื้อ จัดจ้างวัสดุสำนักงาน ปีงบประมาณ 2562   
           .แผนจัดซื้อดจ้างวัสดุงานบ้านงานครัว ปีงบประมาณ 2562 
         ๔.แผนจัดซื้อ จัดจ้างวสัดุคอมพิวเตอร์ ปีงบประมาณ 2562 
Linkภายนอก: https://www.wangsaiphun.com …………………………………………………... 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
....................................................................................... ............................................................................... 

 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

 

 

(นายชนะ  สมัครการ) (นายประจักษ์  เพ็ญโพธิ์) 
ตำแหน่ง นักสาธารณสุขชำนาญการ ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอวงัทรายพูน 

วันที่  ๕  เดือน  กันยายน  พ.ศ.๒๕๖๘ วันที่  ๕ เดือน  กันยายน  พ.ศ.๒๕๖๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
                                                    (นายชนะ  สมัครการ)  

ตำแหน่ง นักสาธารณสุขชำนาญการ 
วันท่ี  ๕  เดือน  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 
 
 
 

 


